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Kennzahlen des technotrans
Konzerns (IFRS)

Verdanderung 01.01. — 01.01. -
zum Vorjahr 30.09.2021 30.09.2020 2020
Umsatzerlése T€ 10,7 % 156.604 141.451 190.454
davon Technology' T€ 103 % 116.412 105.530 141915
davon Services' T€ 119 % 40.192 35921 48.539
EBITDA T€ 479 % 13.516 9.138 13.849
EBITDA-Marge % 8,6 6,5 7.3
EBIT T€ 110,9 % 8.226 3.901 6.780
EBIT-Marge % 53 28 3,6
Periodenergebnis? T€ 122,4% 2.442 4.956
in Prozent vom Umsatz % 1,7 2,6
ROCE % 6,5 7,8
Ergebnis je Aktie € 125,7 % 0,79 0,35 0,72
Bilanzsumme® TE 0,6 % 148.938 152.678 148.117
Eigenkapital” T€ 42 % 82.740 77.133 79.418
Eigenkapitalquote % 55,6 50,5 53,6
Nettoverschuldung* TE -4,4% 20.587 21.494 21.539
Net Working Capital Ratio (rollierend)* % 22,8 20,7 21,0
Free Cashflow® T€ 4.467 3.544 3.915
Mitarbeiter (Bilanzstichtag)* 11% 1425 1.429 1.409
Mitarbeiter (FTE) %) -21% 1.246 1.273 1.263
Personalaufwand TE€ 13% 58.825 58.088 75.879
in Prozent vom Umsatz % 37,6 41,1 39,8
Umsatz pro Mitarbeiter (FTE) TE 132% 126 111 151
im Umlauf befindliche Aktien am Periodenende 6.907.665 6.907.665 6.907.665
Hochster Kurs® € 31,95 20,85 28,65
Niedrigster Kurs® € 24,50 10,14 10,14
* Veréinderung zum 31.12.2020
"Vorjahreswerte aufgrund einer Umgliederung angepasst
2 Periodenergebnis: Ergebnisanteil der Aktiondre der technotrans SE
*Nettoverschuldung: Zinstragende Finanzverbindlichkeiten inklusive Leasingverbindlichkeiten gemdp IFRS 16 ./. liquide Mittel
“Net Working Capital Ratio: Net Working Capital / Umsatzerl&se (rollierend vier Quartale).

Net Working Capital = Vorré&te + Forderungen LuL ./. Verbindlichkeiten LuL ./. erhaltene Anzahlungen.
Vorjahreswerte angepasst

SFree Cashflow: Nettozahlungsmittelzufluss aus betrieblicher Tétigkeit
+ fUr Investitionen eingesetzte Nettozahlungsmittel laut Kapitalflussrechnung

Xetra-Schlusskurs
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1. Januar — 30.September 2021

technotrans steigert Umsatz signifikant und verdoppelt operatives Konzerner-

gebnis (EBIT) bei angespannter Beschaffungssituation

Entwicklung der Kennzahlen in den ersten neun Monaten 2021

(Verdnderung gegenuber dem Vorjahresvergleichszeitraum in Klammern)

Umsatz: 156,6 Mio. €
EBITDA: 13,5 Mio. €
EBIT: 8,2 Mio. €
EBIT-Marge: 53%
ROCE: 12,2 %
Free Cash Flow: 4,5 Mio. €

Der technotrans-Konzern bleibt operativ und strategisch
auf Kurs. In den ersten neun Monaten des Geschdftsjahres
2021 erzielte die Unternehmensgruppe bei einer zuneh-
mend angespannten Situation auf den Beschaffungs-
mdrkten einen Konzernumsatz in Héhe von 156,6 Millio-
nen € (Vorjahr: 141,5 Millionen €). Dies entspricht einem An-
stieg gegeniber dem Vorjahr von 10,7 Prozent. Das opera-
tive Konzernergebnis (EBIT) wurde mehr als verdoppelt
und erreichte 8,2 Millionen € (Vorjahr: 3,9 Millionen €). Da-
rin enthalten sind zusatzliche Aufwdnde durch Material-
preissteigerungen und Lieferengpdsse. Die EBIT-Marge
stieg auf 5,3 Prozent (Vorjahr: 2,8 Prozent). Das Ergebnis je
Aktie erhéhte sich auf 0,79 € (Vorjahr: 0,35 €). Die tech-
notrans Aktie verzeichnete im Berichtszeitraum einen
Kursgewinn von 10,8 Prozent. Die Vermdgens- und Finanz-
lage blieb geordnet. Die Kennzahl ROCE erreichte 12,2 Pro-
zent (Vorjahr: 6,5 Prozent).

Der Auftragsbestand entwickelte sich anhaltend positiv.
Mit einem Book to Bill Ratio von 1,2 per 30. September 2021
zeigt sich der Wachstumstrend stabil.

Das Berichtssegment Technology erwirtschaftete einen
Umsatz von 116,4 Millionen € (Vorjahr: 105,5 Millionen €) mit
einer EBIT-Marge von 1,8 Prozent (Vorjahr: -1,0 Prozent).
Das Segment Services erreichte einen Umsatz von

40,2 Millionen € (Vorjahr: 35,9 Millionen €) mit einer EBIT-
Margen von 15,1 Prozent (Vorjahr: 13,7 Prozent).

Die strategischen Fokusmdrkte Plastics sowie Healthcare
& Analytics zeigten im Berichtszeitraum die héchste
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(+10,7 %)

(+47,9 %)

(+110,9 %)

(+2,4 Prozentpunkte)
(+5,7 Prozentpunkte)
(+26,0 %)

Wachstumsdynamik. Auch der Bereich Laser & Machine
Tools legte zweistellig zu. Der Bereich Print und Technical
Documentation konnte gegeniUber dem Vorjahr ebenfalls
zulegen, wenn auch auf geringem Niveau. Lediglich der
Bereich Energy Management blieb hinter den Erwartun-
gen zurUck und erreichte nur Vorjahresniveau, da die Ver-
umsatzung des hohen Auftragsbestands durch mangelnde
Materialverfigbarkeit eingeschrénkt wurde.

Die Strategie Future Ready 2025 wird konsequent und
kontinuierlich umgesetzt. Alle auf den Berichtszeitraum
entfallenen Ziele wurden teilweise friher als vorgesehen
erreicht. Die Vorbereitungen zur Fusion einzelner Konzern-
gesellschaften verliefen plangemé&(3 und auch der The-
menschwerpunkt Nachhaltigkeit/Environmental Social
Governance (ESG) wurde weiterentwickelt. FUr alle Pro-
duktionsstandorte weltweit wurde ein CO,-Fu3abdruck
ermittelt, welcher als Basis fUr zukinftige Ma3nahmen
dient. Der neu geschaffene Bereich ,,Nachhaltigkeitsma-
nagement” unterstreicht die integrale Verankerung und
Bedeutung von Nachhaltigkeit im Unternehmen.

Der Vorstand ist mit dem Geschdaftsverlauf in den ersten
neun Monaten sehr zufrieden. Unter dem Vorbehalt, dass
sich die Beschaffungssituation nicht weiter verschaérft, er-
wartet er fUr das Geschdftsjahr 2021 einen Konzernumsatz
von rund 207 Millionen €. Aufgrund der bestehenden Lie-
ferengpdsse hdlt er an der EBIT-Prognose zwischen 4,5
und 5,5 Prozent fest. Die Mittelfrist-Prognose fiur 2025 hat
unverdndert Bestand.



Erlauterung der wesentlichen
Ereignisse und des Geschaftsverlaufs
in den ersten neun Monaten 2021

Entwicklung in den Mérkten

Fokusmarkt Plastics: Die bereits in den Vorquartalen ge-
zeigte positive Umsatzentwicklung setzte sich erwartungs-
gemdf im dritten Quartal 2021 fort. GegenlUber dem Vor-
jahr verzeichnete dieser Geschdftsbereich im Berichtszeit-
raum einen Anstieg von 19,0 Prozent. Ausschlaggebend
hierfUr war eine allgemein zunehmende Investitionsbereit-
schaft und die gestiegene Nachfrage nach passgenauen
KUhl- und Temperierlésungen mit hoher Energieeffizienz.
Insbesondere bei kompakten Temperierger&ten wurden
zahlreiche Neukunden gewonnen. Die neue Baureihe mit
Pumpen-Effizienz-Modul, die Kunden bei der Reduzierung
ihnrer CO.-Bilanz unterstUtzt, war besonders gefragt. Auch
im Bereich der Tieftemperatur-Kaltemaschinen wurde at-
traktives Neu- und Folgegeschdaft generiert. Auf den Bran-
chenmessen KUTENO und Fakuma présentierten sich die
Konzerngesellschaften gwk Gesellschaft Warme Kdalte-
technik mbH und Reisner Cooling Solutions GmbH erstmals
als gemeinsames, leistungsstarkes Team unter der Dach-
marke technotrans. Sie firmieren zukinftig unter technot-
rans solutions GmbH.

Fokusmarkt Healthcare & Analytics: In diesem Markt hat
technotrans seine Marktposition weiter ausgebaut. Ge-
genuber dem Vorjahr stieg der Umsatz um 29,1 Prozent.
Wesentliche Wachstumstreiber waren Kihlsysteme fir die
Analytik und fUr Gepd&ckscanner. Hier fUhrte die Corona-
Pandemie zu einer Belebung der Nachfrage. DarUber hin-
aus nahm im Bereich Healthcare das Geschéft im Bereich
BlutkUhlung kontinuierlich Fahrt auf. Mit der in Aussicht
stehenden Zulassung des Gesamtsystems fUr den US-
amerikanischen Markt, wird mit einem steigenden Umsatz
gerechnet. technotrans baut seine Position als Thermo-
management-Spezialist fir innovative Behandlungsme-
thoden bestdndig aus. Ein neu entwickeltes System zur
KUhlung des menschlichen Kopfes bei der Schlaganfall-
und Krebstherapie befindet sich aktuell in der klinischen
Erprobung. Vertriebsseitig prasentierte sich technotrans
erstmalig auf der MD&M West in Anaheim, USA, der gré3-
ten Messe fir Medizintechnik und medizinische Ferti-
gungsverfahren auf dem amerikanischen Kontinent.

Fokusmarkt Energy Management: technotrans baut in
Europa seine Position als MarktfUhrer fir Batterie-Ther-
momanagement-Systeme (BTMS) im Bereich elektromo-
biler Anwendungen fiUr den Schienenverkehr weiter aus. Im
dritten Quartal wurden bedeutende, grof3volumige und
weitreichende Folgeauftrége fur BatteriekUhlsysteme ab-
geschlossen, die in Regionalzigen und hybriden Rangier-
Lokomotiven zum Einsatz kommen. Bedingt durch die Ver-
werfungen auf den Beschaffungsmarkten kam es trotz des
hohen Auftragsbestands zu Umsatzverschiebungen. Ent-
sprechend blieb der Umsatz im Neunmonatszeitraum hin-
ter den Erwartungen zurick und erreichte nur Vorjahresni-
veau. Hervorzuheben ist, dass technotrans durch die hohe
systemische Kompetenz immer 6fter direkt in kundensei-
tige Entwicklungsprojekte eingebunden wird und sich bei
bedeutenden OEM von einem Tier-2 zu einem Tier-1-Liefe-
ranten entwickeln konnte. Im Bereich High-Power-
Charging (HPC) hat technotrans sowohl bei KUhlsystemen
zur LadekabelkUhlung als auch fur Energie-Booster viel-
versprechende Prototypenauftrdge gewonnen, die Um-
satzpotential fir kommende Geschaftsjahre besitzen.

M 26 % Plastics
B 9% Healthcare & Analytics
4 % Energy Management

B 34% Print
, 21% Laser & Machine Tools

Fokusmarkte: 73 % 3% Technical Documentation

B 3% Andere Mdérkte

Fokusmarkt Print: Die Investitionsbereitschaft in der
Druckindustrie halt an. Vor allem das Servicegeschaft
legte gegeniber dem Vorjahr deutlich zu. Aber auch der
Technology-Umsatz stieg moderat. Hier waren es vor al-
lem Fluidsysteme fur Offset- und Flexodruck-Anwendun-
gen im Verpackungsbereich, die fir ein Umsatzplus sorg-
ten. Der Umsatz im Bereich Print stieg im Periodenver-
gleich um 5,8 Prozent.
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In Summe erzielte technotrans in den Fokusmdrkten einen
Umsatz von 114,0 Millionen € (Vorjahr: 101,6 Millionen €).
Die Steigerung gegeniber dem Vorjahr betrug 12,2 Pro-
zent. Die Fokusmarkte erwirtschafteten einen Anteil am
Konzernumsatz von rund 73 Prozent.

Laser & Machine Tools: Erfreulich zeigte sich die Umsatz-
entwicklung des Laser-Marktes mit einem Umsatzansteig
von 13,7 Prozent. Sowohl bei KUhlsystemen fir konventio-
nelle Laser in Werkzeugmaschinen als auch fiur Extreme
Ultra Violet Laser (EUV) zur Herstellung von Halbleitern
konnte das Geschaft ausgebaut werden. Diese Entwick-
lung folgt der strategischen Entscheidung in diesem Markt
Uber ausgewdhlte Kundenbeziehungen oder technische
Spezialanwendungen zu wachsen.

Technical Documentation: Die gds GmbH konnte im drit-
ten Quartal ihre Kompetenz als Digitalisierungspartner ih-
rer Kunden durch cloudbasierte, papierlose technische
Dokumentationen und ein neues Ubersetzungssystem fir
den Maschinenbau ausbauen. Der Bereich der technischen
Dokumentations- und Ubersetzungsdienstleistungen ent-
wickelte sich im Periodenverlauf erwartungsgema und
erzielte ein moderates Umsatzplus von 3,7 Prozent.

Strategie

Die Strategie Future Ready 2025 wird planmdf3ig vorange-
trieben. Alle im Berichtszeitraum geplanten Ziele wurden
teilweise frUher als vorgesehen erreicht. Maf3nahmen zur
Férderung der Stabilitadt und Steigerung der Rentabilitat
wurden gemd@3 Phase 1der Strategie initiiert und umge-
setzt und zeigen nicht zuletzt durch das gestiegene ope-
rative Konzernergebnis Wirkung. Die Vorbereitung der Fu-
sionen der Konzerngesellschaften technotrans SE und klh
Kéltetechnik GmbH sowie gwk Gesellschaft Warme Kdélte-
technik mbH und Reisner Cooling Solutions GmbH schrei-
ten planmdafig voran und eréffnen zusatzliche Synergie-
potentiale. Beispielgebend haben gwk und Reisner bereits
erste gemeinsame Messeauftritte erfolgreich unter der
Dachmarke technotrans absolviert.

Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit ist integraler Bestandteil der Unterneh-
mensstrategie des technotrans-Konzerns. Sie wird konti-
nuierlich und proaktiv weiterentwickelt werden. Der neu
geschaffene Bereich ,,Nachhaltigkeitsmanagement” ko-
ordiniert alle Aktivit&ten und unterstreicht das
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strategische Bekenntnis. Die bereits im zweiten Quartal
beauftragte Ermittlung des weltweiten CO.-FuBabdrucks
aller Produktionsgesellschaften wurde zwischenzeitlich
abgeschlossen. Auf Basis der vorliegenden Daten werden
von nun an kontinuierlich Ma3Bnahmen fir eine weitere
CO.-Reduktion im Konzern abgeleitet. Als erster konkreter
Schritt zur Steigerung der Energieeffizienz und weiteren
Verminderung des CO,-Fufabdrucks wurde am Standort
Baden-Baden, welcher bereits den KfW-55-Standard er-
fUllt, der Auftrag zur Installation einer ergénzenden Photo-
voltaikanlage erteilt. Diese soll rund 34 Prozent des
Stromeigenbedarfs decken. Die Inbetriebnahme erfolgt
voraussichtlich im ersten Quartal 2022.

Corona-Pandemie / Beschaffungssituation

Die Corona-Pandemie bestimmt weiterhin das tagliche
Leben im In- und Ausland in unterschiedlich starker Aus-
pragung. Standen in der ersten Jahreshdlfte die direkten
Auswirkungen auf die Gesundheit der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des technotrans-Konzerns im Vorder-
grund, haben sich diese mit steigender Impfquote und Ein-
fUhrung einer stdndigen, innovativen Home-Office-Rege-
lung deutlich abgemildert. Stattdessen haben sich im drit-
ten Quartal insbesondere die indirekten Auswirkungen auf
die Beschaffungsmadrkte und logistischen Lieferketten
deutlich verstarkt. Die Verknappung dringend benétigter
Rohstoffe und Komponenten, insbesondere Halbleiter, hat
sich ausgeweitet und die Materialpreise sind signifikant
gestiegen. Konnte technotrans unvermeidliche Preiserh6-
hungen in Teilen noch an Kunden weitergeben, stellen die
Stoérungen der Lieferketten die Unternehmensgruppe zu-
nehmend vor Herausforderungen. Auf der Seite der Zulie-
ferer schwindet die Verl@sslichkeit von Lieferterminzusa-
gen. Lieferungen bleiben aus oder werden mit Lieferzeiten
von mehreren Monaten bis zu Uber einem Jahr bestatigt.
technotrans hat bereits frih ein umfangreiches Spektrum
an Gegenmafnahmen initiiert. Hierzu gehdren unter an-
derem:

Ausweitung des Bestellumfangs und Platzierung lang-
fristiger Mengenkontrakte

Einsatz von alternativen Materialien und Komponenten
Identifikation von alternativen Lieferanten
Flexibilisierung der Fertigungsplanung und Produktion

Kurzfristiges Kapazitdtsmanagement



Mit all diesen Ma3nahmen, vor allem aber durch den ho-
hen persdnlichen Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter auf der Suche nach flexiblen Losungen, ist es gelun-
gen, die Produktion in allen Werken im Berichtszeitraum
aufrecht zu erhalten und Umsatz und Ergebnis zu steigern.
Dies ist umso bemerkenswerter, als die zunehmend reagie-
rende Ausrichtung der technotrans-Gruppe Effizienzen
mindert und zusétzliche Kosten entstehen.

Mitarbeiter

Am 30. September 2021 waren konzernweit 1.425 Mitarbei-
ter beschdaftigt. Dies entspricht einem Aufbau von 16 Be-
schaftigten gegeniber dem 31. Dezember 2020. Das
durchschnittliche Vollbeschaftigungsdquivalent (FTE) sank
im Vergleich zum Vorjahr von 1.273 auf 1.246 Mitarbeiter.

Gesamtaussage des Vorstands zum
Geschdaftsverlauf

,Der technotrans-Konzern hat in den ersten neun Mona-
ten sowohl den Umsatz als auch das operative Ergebnis
gegeniUber dem Vorjahr signifikant gesteigert.

Vor dem Hintergrund einer zunehmenden Verschlechte-
rung der Beschaffungssituation im dritten Quartal und den
damit verbundenen Ineffizienzen entlang der Produktions-
kette, ist dies als besonderer Erfolg zu werten.

Wesentlich fUr den erfolgreichen Geschaftsverlauf im Be-
richtszeitraum waren drei Faktoren:

Unsere Strategie Future Ready 2025, die durch kon-
sequente Marktfokussierung sowie Maf3nahmen zur
Steigerung der Stabilitat und Rentabilitat den Konzern
resilienter gegeniber den aktuellen, mit Unsicherhei-
ten behafteten Rahmenbedingungen aufstellt.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die durch
ihr hohes persénliches Engagement und ein hohes
Maf an Flexibilitat die Produktion auch bei einge-
schrénkter Materialverfigbarkeit zu jeder Zeit auf-
rechterhalten.

Unsere Kunden und Lieferanten, mit denen im engen
Schulterschluss kreative Maf3nahmen zur Sicherstel-
lung der Materialversorgung und Lieferfahigkeit um-
gesetzt werden.

Unter den aktuellen Rahmenbedingungen ist der Vorstand
mit dem Geschdaftsverlauf in den ersten neun Monaten des
Geschdftsjahres 2021 sehr zufrieden.

Unter dem Vorbehalt, dass sich die Beschaffungssituation
nicht weiter verschdarft geht er davon aus, im Geschdafts-
jahr 2021 einen Konzernumsatz von rund 207 Millionen €
sowie eine EBIT-Marge von 4,5 bis 5,5 Prozent zu erzielen.
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Umsatzentwicklung und Ertragslage

Umsatz in Mio. €
Bruttoergebnis in Mio. €
Brutto-Marge in %
EBITDA in Mio. €
EBIT in Mio. €
EBIT-Marge in %

Periodenergebnis* in Mio. €

Ergebnis je Aktie in€

* Ergebnisanteil der Aktiondre der technotrans

Umsatzentwicklung

Der technotrans-Konzern erzielte in den ersten neun Mo-
naten des Geschdaftsjahres 2021 einen Konzernumsatz in
Hohe von 156,6 Millionen € (Vorjahr: 141,5 Millionen €). Dies
entspricht einem Anstieg von 10,7 Prozent.

Das Wachstum in dieser Periode wurde gréf3tenteils in den
strategischen Fokusmarkten Plastics, Healthcare & Analy-
tics sowie Print realisiert. Zusammen mit dem Bereich
Energy Management entfielen damit auf die Fokusmarkte
analog zum Sechsmonatszeitraum rund 73 Prozent des
Konzernumsatzes. Der Umsatz im Markt Laser & Machine
Tools entwickelte sich ebenfalls sehr positiv und stitzte
damit das zweistellige Umsatzwachstum der ersten neun
Monate.

Zu dieser positiven Entwicklung trug nicht zuletzt der so-
lide Umsatz im dritten Quartal bei. Dieser lag trotz zuneh-
mender Schwierigkeiten bei der Materialverfigbarkeit mit
52,2 Millionen € genau zwischen den Umsé&tzen der beiden
Vorquartale.

Auf das Segment Technology entfiel im Berichtszeitraum
ein Umsatzbeitrag von 116,4 Millionen €. Dieser lag

10,2 Prozent Uber dem Vorjahreswert von 105,6 Millionen €.
Seit Beginn des Geschdaftsjahres 2021 sind hierin die Um-
sGtze aus Erstinstallationen enthalten, die bislang dem
Segment Services zugeordnet waren. Die Vorjahresum-
sGtze der Segmente wurden entsprechend in Hohe von

3,2 Millionen € angepasst. Auf das Segment Services entfiel
ein Umsatzvolumen von 40,2 Millionen €. Dieses Ubertraf
den angepassten Vorjahreswert von 35,9 Millionen € um
12,0 Prozent. Auch auf Segmentebene waren die
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9M 2021 9M 2020 Veréinderung in %
141,5 10,7
394 14,6
27,8
91 47,9
39 110,9
28
2,4 122,4
0,35 125,7

strategischen Fokusmdrkte die wesentlichen Treiber des
Umsatzwachstums.

Der Auftragsbestand entwickelte sich anhaltend positiv.
Mit einem Book to Bill Ratio von 1,2 per 30. September 2021
zeigt sich der Wachstumstrend anhaltend.

Ertragslage

Die Ertragslage des technotrans-Konzerns hat sich im
Jahresverlauf trotz zunehmender Belastungen durch die
schwierige Lage an den Beschaffungsmarkten gegeniber
dem Vorjahr kontinuierlich verbessert.

Das Bruttoergebnis stieg im Periodenvergleich um

14,6 Prozent auf 45,1 Millionen € (Vorjahr: 39,4 Millionen €).
Ursachlich fur diese Entwicklung waren die eingeleiteten
MaBnahmen zur Effizienzsteigerung und ein ginstigerer
Produktmix. Die Umsatzkosten konnten trotz steigender
Materialpreise um einen Prozentpunkt gesenkt werden.
Die Bruttomarge verbesserte sich entsprechend von

27,8 Prozent auf 28,8 Prozent.

Im Berichtszeitraum wurde ein operatives Konzernergeb-
nis (EBIT) von 8,2 Millionen € generiert. Mit einem Anstieg
von 10,9 Prozent hat es sich gegeniber dem Vorjahr mehr
als verdoppelt. Die EBIT-Marge hat sich im Jahresver-
gleich entsprechend von 2,8 Prozent auf 5,3 Prozent er-
héht. Ausschlaggebend hierfir war die positive Umsatz-
entwicklung durch konsequente Ausrichtung auf die stra-
tegischen Fokusmarkte, die erfolgreiche Weitergabe von



Preiserhndhungen auf der Materialseite sowie eine verbes-
serte Fixkostendegression.

Das operative Konzernergebnis (EBIT) im dritten Quartal
erwies sich mit einem Beitrag von 3,0 Millionen € als sehr
robust. Entsprechend stark fiel in diesem Quartal die EBIT-
Marge mit 5,7 Prozent aus.

Der Return on Capital Employed (ROCE) erreichte 12,2 Pro-
zent (Vorjahr: 6,5 Prozent).

Die positive Ertragsentwicklung spiegelt sich auch in den
Segmentergebnissen wider. Insbesondere durch den Aus-
bau modularer Baukastensysteme und der zunehmenden
UberfUhrung von Prototypen in Serienauftrége wurde im
Neunmonatszeitraum im Segment Technology ein EBIT
von 2,1 Millionen € erwirtschaftet (Vorjahr: -1,0 Millionen €).
Die EBIT-Marge verbesserte sich analog von -1,0 Prozent
auf 1,8 Prozent.

Erfreulich zeigte sich auch die Ertragsentwicklung im Seg-
ment Services. Das Segment-EBIT erhdhte sich im Ver-
gleich zum Vorjahr von 4,9 Millionen € auf 6,1 Millionen €.
Die Segmentrendite erreichte 15,1 Prozent (Vorjahr:

13,7 Prozent) im Berichtszeitraum. Ausschlaggebend hierfur
war der weitestgehende Wegfall von Corona-Beschrdn-
kungen, die Vor-Ort-Termine durch Reise- und Besuchsbe-
schrénkungen beeintréchtigt hatten. Im Hinblick auf die
Anderung der Zuordnung des

Kennzahlen der Segmente

Technology
9M 2021
Umsatz in Mio. € 16,4
EBITDA in Mio. € 5,6
EBIT in Mio. € A
EBIT-Marge in% 1,8

"Vorjahreswerte aufgrund einer Umgliederung angepasst

9M 2020

Erstinstallationsgeschaftes von Services in Technology
wurden die Vorjahreszahlen angepasst. Bezogen auf das
EBIT umfasst die Neuzuordnung 0,2 Millionen €.

Das EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschrei-
bungen) erreichte 13,5 Millionen €. GegenUber dem Vor-
jahreswert von 9,1 Millionen € ergibt sich eine Steigerung
um 47,9 Prozent. Die planmd@igen Abschreibungen in
Hoéhe von 5,3 Millionen € haben sich gegenUber dem Vor-
jahr moderat erhéht (Vorjahr: 5,2 Millionen €). Der Zinsauf-
wand blieb unverédndert bei 0,5 Millionen €. Der Ertrags-
steveraufwand erhdhte sich von 1,0 Millionen € auf 2,3 Mil-
lionen €.

Das Konzernergebnis nach Steuern erreichte in der Be-
richtsperiode 5,4 Millionen € (Vorjahr: 2,4 Millionen €). Der
Anstieg gegeniber dem Vorjahr fallt mit 122,4 Prozent
substanziell aus.

Die Umsatzrendite hat sich entsprechend deutlich von
1,7 Prozent auf 3,5 Prozent erhéht.

Gleiches gilt fur das Ergebnis pro Aktie, das sich im Jahres-
vergleich mit 0,79 € mehr als verdoppelt hat (Vorjahr:
0,35 €).

Services technotrans-Konzern
9M 2021 9M 2020’ 9M 2021 9M 2020’
40,2 156,6 141,5
79 X 13,5 9,1
6.1 , 82 39
151 53 2,8
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Vermogenslage

Die Bilanzsumme per 30. September 2021in H6he von
148,9 Millionen € verzeichnete einen leichten Anstieg ge-
genUber dem 31. Dezember 2020. Durch das gestiegene
Geschdaftsvolumen im September erhéhten sich im Ver-
gleich zum Jahresultimo 2020 stichtagsbedingt die Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen von 21,1 Millionen €
auf 25,5 Millionen €. Dies entspricht einem Anstieg von
rund 21 Prozent. DarUber hinaus fUhrten die Maf3nahmen
zur Absicherung der Materialverfigbarkeit zu einem An-
stieg der Vorrate um 24,3 Prozent von 26,7 Millionen € auf
33,2 Millionen €.

Vermdégens- und Kapitalstruktur (in Mio. €),
verkirzte Darstellung

Aktiva 30.09.2021 31.12.2020
Anlagevermdgen* 70,5
Vorréte 26,7
Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen 211
Flussige Mittel 25,7
Sonstige Aktiva A 4,1
Passiva 30.09.2021 31.12.2020
Eigenkapital 827 79,4
Finanzverbindlichkeiten* 37,0 47,3
Leistungen an Arbeitnehmer 72 6,0
Ruckstellungen 39 35
Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 72 4,6
Erhaltene Anzahlungen 59 3,2
Sonstige Passiva 5,0 4,1
Summe 148,9 148,1

*inkl. Nutzungsrechte (Aktiva) bzw. Verbindlichkeiten aus Leasinggeschdaften (Pas-
siva) gemd3 IFRS 16.

Der technotrans-Konzern verfigte zum Periodenstichtag
Uber liquide Mittel in Hohe von 16,4 Millionen €. Verglichen
mit dem 31. Dezember 2020 sind diese um 9,3 Millionen €
zurUckgegangen. Hierbei ist zu bericksichtigen, dass im
Berichtszeitraum MittelabflUsse in Hohe 25,2 Millionen €
aus planmdgigen Tilgungen von Finanzverbindlichkeiten,
der Dividendenzahlung, der stichtagsbedingten Erhéhung
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie
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Lagerbestandserhéhungen zur Sicherstellung der Lieferfd-
higkeit bei eingeschrdnkter Materialverfigbarkeit ohne
zusatzliche Kreditaufnahme dargestellt wurden.

Das Eigenkapital erreichte zum Stichtag 30. September
2021 ein Niveau von 82,7 Millionen €. Die Eigenkapitalquote
verbesserte sich leicht auf 55,6 Prozent und zeigte sich
fortgesetzt solide (31. Dezember 2020: 53,6 Prozent).

Die Finanzverbindlichkeiten (inkl. Leasingverbindlichkeiten
gemdf IFRS 16 in Hohe von 2,8 Millionen €) haben sich im
Neunmonatszeitraum um 10,3 Millionen € vermindert.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen per
30. September 2021 betrugen 7,2 Millionen € (31. Dezember
2020: 4,6 Millionen €). Die Ausweitung des Geschdaftsvolu-
mens zeigt sich auch im Anstieg der erhaltenen Anzahlun-
gen. Diese haben sich gegeniber dem Jahresultimo 2020
erhéht und lagen zum Periodenstichtag bei 5,9 Millionen €
(31. Dezember 2020: 3,2 Millionen €).

Finanzlage

Die Verbindlichkeiten gegenUber Kreditinstituten betrugen
zum Periodenstichtag 34,2 Millionen €. Im Berichtszeit-
raum wurden planmé&ige Tilgungsleistungen fur Kredite in
Hohe von 9,8 Millionen € aus frei verfigbarer Liquiditat er-
bracht. Die verbliebenen Finanzierungen zeichnen sich
durch eine ausgewogene Kreditgeber- und Fdalligkeits-
struktur aus.

Die bilanzielle Nettoverschuldung, berechnet aus der Dif-
ferenz von zinstragenden Finanzverbindlichkeiten und li-
quiden Mitteln, betrug zum Periodenstichtag 20,6 Millio-
nen €. Sie hat sich gegeniber dem 31. Dezember 2020 um
4,4 Prozent verringert. Der Verschuldungsgrad (Quotient
aus Nettoverschuldung und EBITDA rollierend 4 Quartale)
betrug 1,1.

Die positive Geschdaftsentwicklung im Berichtszeitraum
zeigte sich auch im Anstieg des Cashflows aus betriebli-
cher Tatigkeit um 56,2 Prozent auf 13,9 Millionen € (Vor-
jahr: 8,9 Millionen €). Nach MittelabflUssen von -4,7 Millio-
nen € aus der Verdnderung des Nettoumlaufvermdgens
und gezahlten Zinsen und Steuern in Héhe von -1,7 Millio-
nen € erreichten die Nettozahlungsmittel aus betrieblicher
Tatigkeit 7,5 Millionen € (Vorjahr: 9,6 Millionen €). Der Cash
Flow aus Investitionstatigkeit fiel nach Abschluss des



Neubaus in Holzwickede mit -3,0 Millionen € deutlich nied-
riger aus, als im Vorjahr (-6,0 Millionen €).

Insgesamt resultierte hieraus ein positiver Free Cash Flow
von 4,5 Millionen €, der 28,6 Prozent Uber der Vergleichs-
periode des Vorjahres lag.

Cashflow (in Mio. €)

01.01. - 01.01. -
30.09.2021 30.09.2020

Cashflow aus
betrieblicher Téatigkeit 13,9 8,9

Nettozahlungsmittelzufluss

aus betrieblicher Tatigkeit 9,6
Cashflow aus
der Investitionstatigkeit -6,0
Free Cashflow 35
Cashflow aus
der Finanzierungstdatigkeit 2,2

Die MittelabflUsse aus der Finanzierungstatigkeit im Neun-
monatszeitraum erreichten -13,8 Millionen € (Vorjahr:

2,2 Millionen €). Sie setzten sich zusammen aus den oben
beschriebenen Kredittilgungen, Tilgungszahlungen fir
Leasingverbindlichkeiten (-1,5 Millionen €) sowie der Divi-
dendenzahlung von -2,5 Millionen €.
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Nachtrags— und Risikobericht

Nach dem 30. September 2021 sind keine Vorgdnge mit
besonderen Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des technotrans-Konzerns aufgetreten.

Die fur die zukUnftige Entwicklung des technotrans-Kon-
zerns relevanten Chancen und Risiken sowie das imple-
mentierte Risikomanagementsystem werden ausfUhrlich
im Geschaftsbericht 2020 erlGutert.

Erg&nzend hierzu wird auf die AusfUhrungen im Halbjah-
resfinanzbericht des Geschdftsjahres 2021 verwiesen.

Gegenuber dem Periodenstichtag 30. Juni 2021 (Halbjah-
resfinanzbericht 2021) hat sich die Risikosituation des Kon-
zerns erhéht.

Die Verdnderung bezieht sich auf die leistungswirtschaftli-
chen Risken im Bereich der Beschaffung von Rohstoffen
und Einsatzmaterialien, die sich aufgrund zunehmender
Lieferengpdsse sowie Preiserh6hungen negativ auf die
Umsatz- und Ergebnisperformance auswirken kdnnen.

Die Beschaffungssituation insbesondere bei Komponenten
mit elektronischen Bauteilen hat sich im Verlauf des drit-
ten Quartals spUrbar verschlechtert. Entsprechend haben
sich hieraus die Risken einer eingeschrankten Lieferféhig-
keit fUr den technotrans-Konzern erhdht. Die bereits im
vergangenen Quartal eingeleiteten Gegenmafnahmen
zur Risikobegrenzung wurden erweitert und intensiviert.
Details sind im Abschnitt ,,Corona-Pandemie / Beschaf-
fungssituation” auf Seite 5 dieser Mitteilung erl@utert.

Die Ubrigen leistungswirtschaftlichen Risiken haben sich
nicht veradndert.

Der Vorstand stuft die leistungswirtschaftlichen Risiken ak-
tuell daher insgesamt als hoch ein (bisher: mittel).

Quartalsmitteilung Q3/2021
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Ausblick

Erwartete Rahmenbedingungen

Die direkten und indirekten Auswirkungen der Corona-
Pandemie bestimmen auch weiterhin als wesentliche
Einflussfaktoren die globalen wirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen.

Das Infektionsgeschehen bleibt fragil. Nach voriberge-
henden Fortschritten bei der Corona-Bek&dmpfung sind

aktuell wieder steigende Infektionsraten zu verzeichnen.

Einige L&nder weiten die Ma3nahmen zum Infektions-
schutz der Bevdlkerung bereits wieder aus.

Die bestehenden Verwerfungen auf den Beschaffungs-
mdrkten, die als indirekte Auswirkung der Corona-Pan-
demie seit Beginn des zweiten Quartals das weltweite
Wirtschaftsgeschehen pragen, haben sich im dritten
Quartal 2021 weiter verschdarft. Insbesondere die Ver-
fugbarkeit von Komponenten mit elektronischen Bau-
teilen bleibt stark eingeschrdnkt. Die Bedarfe der
Mdarkte kdnnen nicht mehr in vollem Umfang gedeckt
werden. Lieferketten werden zunehmend unterbrochen.
Die Wiederbeschaffungszeiten haben sich in einzelnen
Bereichen signifikant erhoht. Die Verl@sslichkeit von Lie-
ferterminzusagen schwindet. Dies stellt hohe Anforde-
rungen an die Produktionsplanung der Unternehmen,
die Uber volle Auftragsbicher verfigen. Zusétzlich ha-
ben sich die Material- und Energiepreise substanziell er-
hoht, was sich nicht zuletzt in stark gestiegenen Inflati-
onsraten widerspiegelt.

Die wirtschaftliche Erholung nach dem Corona-Jahr
2020 bleibt aus Sicht des Internationalen W&hrungs-
fonds (IWF) dennoch intakt. In seinem im Oktober aktu-
alisierten World Economic Outlook prognostiziert der
IWF fUr die Weltwirtschaft Wachstumsraten von 5,9
Prozent im Jahr 2021 sowie 4,9 Prozent fUr das Jahr
2022. Fur das aktuelle Jahr fallt die Prognose u.a. auf-
grund der Stérungen auf Beschaffungsseite 0,1 Prozent
niedriger aus als noch im Juli.

Eine vorsichtigere Einsch&tzung aus Sicht der Unterneh-
men spiegelt sich in den ifo-Stimmungsindikatoren aus
Oktober wider. Der Geschdaftsklima-Index ging gegen-
Uber dem Vormonat um 1,2 Punkte zurick und notierte
bei 97,7 Punkten. Die Beurteilung der aktuellen Ge-
schaftslage sinkt geringfigig um 0,3 Punkte auf 100,1
Punkte. Deutlich stérker fallt die Reduktion der Ge-
schaftserwartungen mit einem Minus von 2,0 Punkten
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auf 95,4 Punkte aus. Sie spiegeln die zunehmende Ver-
unsicherung mit Blick auf die Verwerfungen der Be-
schaffungsmarkte wider.

Die Lieferkettenprobleme wirken sich naturgemaf auch
auf den deutschen Maschinenbau aus. Der VDMA rech-
net unter Bericksichtigung dieses Effektes im Vergleich
zum hohen Auftragseingang (Jan-Aug: +32 Prozent) nur
mit einem soliden Produktionszuwachs von 12 Prozent
im aktuellen Jahr.

Erwartete Geschdftsentwicklung des Konzerns

Die strategischen Fokusmdrkte bleiben die wesentlichen
Wachstumstreiber. So wird in den Mdarkten Plastics so-
wie Healthcare & Analytics mit zweistelligen Wachs-
tumsraten im Gesamtjahr gerechnet. Im Bereich Energy
Management wird technotrans seine fihrende Position
bei BatteriekUhlsystemen fir Schienenfahrzeuge durch
erwartete Auftragseingdnge auch im vierten Quartal
weiter ausbauen. FUr den Fokusmarkt Print geht der
Vorstand davon aus, dass auch im 12-Monats-Zeitraum
ein leichter Umsatzanstieg gegeniber dem Vorjahr rea-
lisiert wird.

FUr den Bereich Laser & Machine Tools werden auf-
grund des hohen Auftragsbestands Umsdatze erwartet,
die Uber dem Vorjahr liegen. Dariber hinaus wird die
strategische Ausrichtung als Lésungsanbieter fir Spezi-
alanforderungen weiter forciert.

Die Strategie Future Ready 2025 wird konsequent weiter
umgesetzt. Im Zentrum der ersten Phase der Strategie,
die die Jahre 2021-2022 umfasst, stehen fortgesetzt die
Schwerpunkte Stabilitét und Rentabilitat. Diese umfas-
sen im Wesentlichen die Ausrichtung des Vertriebs auf
die Fokusmdarkte, die konzernweite EinfUhrung der
Dachmarke ,,technotrans” sowie die Optimierung der
Konzernstruktur durch Verschmelzung der Konzernge-
sellschaften technotrans mit klh sowie technotrans so-
lutions (bisher: gwk) mit Reisner. Angesichts der im Be-
richtszeitraum erzielten Fortschritte ist der Vorstand
davon Uberzeugt, dass beide Fusionen Anfang 2022
planmdafig abgeschlossen werden und auch die Dach-
markenstrategie bis zu diesem Zeitpunkt umgesetzt ist.
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Die Corona-Pandemie mit neuen Virusvarianten und
insbesondere die Verwerfungen auf den Beschaffungs-
mdrkten bleiben auch im vierten Quartal wesentliche
Bestimmungsfaktoren des operativen Geschaftsbe-
triebs.

Die direkten Auswirkungen der Corona-Pandemie kén-
nen durch die sehr hohe Impfquote von Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern sowie fortbestehende Maf3nah-
men zum Gesundheitsschutz wirksam begrenzt werden.
Vor diesem Hintergrund erwartet der Vorstand trotz
ansteigender Inzidenzzahlen keine wesentlichen Auswir-
kungen auf den Geschaftsbetrieb.

Die indirekten Auswirkungen der Pandemie, die sich
durch Preissteigerungen und eingeschrénkte Verfig-
barkeiten auf der Beschaffungsseite darstellen, haben
sich indes verschdarft. Sie stellen weiterhin hohe Anfor-
derungen an das Supply Chain Management und die
Produktionssteuerung. Die geringe Verl@sslichkeit von
Lieferzusagen erfordert fortgesetzt eine flexible Steue-
rung der Produktionskapazit&ten.

Preiserh6hungen bei Rohstoffen und Einsatzmaterialien
werden sofern mdéglich an die Kunden weitergegeben.
Zusatzlich erfolgt eine strikte Kostenkontrolle.

Entscheidend fur die Erreichung der Umsatz- und Er-
gebnisziele im Geschdftsjahr 2021 ist die Sicherstellung
einer hinreichenden Materialversorgung im vierten
Quartal. Dies hat weiterhin hdchste Prioritét. Durch Be-
stellungen mit Idngerem zeitlichem Vorlauf und den
Aufbau von Sicherheitsbesténden wird dieser Anforde-
rung Rechnung getragen. Dies wird sich voraussichtlich
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auch im vierten Quartal in einem erhéhten Nettoum-
laufvermdgen niederschlagen.

Die operativen Personalkapazitéten miUssen fortgesetzt
flexibel aufgestellt werden, um kurzfristig auf Verdnde-
rungen reagieren zu kénnen. Hierzu werden bei Bedarf
tempordre Arbeitskrafte / Dienstleister eingesetzt.

Der Vorstand geht davon aus, dass durch die ergriffe-
nen Maf3nahmen die Produktion sichergestellt werden
kann. Der Umfang etwaiger Umsatzverschiebungen
I&sst sich indes nicht gesichert abschétzen.

Im Hinblick auf die positive Umsatz- und Ergebnisper-
formance in den ersten neun Monaten 2021, die trotz
der Anspannung auf den Beschaffungsmdrkten reali-
siert wurde, erwartet der Vorstand fir das Geschafts-
jahr 2021 einen Konzernumsatz von rund 207 Millionen €
(bisher: am oberen Ende zwischen 195 und 205 Millionen
€). Aufgrund der fortbestehenden Lieferengpdsse halt
er an seiner Prognose, eine EBIT-Marge in einer Band-
breite zwischen 4,5 und 5,5 Prozent zu erzielen, fest.

Die Prognose steht unter dem Vorbehalt, dass sich die
Situation auf den Beschaffungsmarkten nicht weiter
verscharft und darUber hinaus keine zusatzlichen Belas-
tungen durch das Auftreten neuer Varianten des
Corona-Virus entstehen.

Die mittelfristigen Ziele, im Geschdaftsjahr 2025 einen
Umsatz in einer Bandbreite von 265 bis 285 Millionen €
mit einer EBIT-Marge zwischen 9,0 und 12,0 Prozent zu
erzielen, sind weiterhin gultig.

Akquisitionen sind hierin nicht enthalten.
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Informationen fir Anteilseigner

Gesamtmarkt

Die Aktienmdrkte verzeichneten im Berichtszeitraum ins-
gesamt Zuwdchse. Wesentlicher Faktor fir die Entwick-
lung war der grundsétzliche Konjunkturoptimismus der
Marktteilnenmer. Dieser fihrte den DAX Index am 13. Au-
gust 2021 zu einem neuen Allzeithoch von 15.977 Z&hlern.
Starker getribt wurde die Entwicklung indes durch neu
auftretende Corona-Virusvarianten und die sich im Jah-
resverlauf zuspitzende Situation an den Beschaffungs-
mdrkten. Dies setzte die Mdrkte insbesondere zum Ende
des Neunmonatszeitraums zunehmend unter Druck.

Jan Feb Mdar Apr Mai

_technotrans _SDAX _ DAXsector Technology

14

Performance der technotrans-Aktie

Die technotrans-Aktie entwickelte sich in diesem Umfeld
insgesamt positiv. Ein Ende Juli einsetzender starker Kurs-
anstieg fuhrte sie am 10. August 2021im Xetra Handel zu
einem Jahreshoch von 31,95 €, was einem Plus von rund 28
Prozent seit Jahresbeginn entsprach. Bis Mitte September
konnte sich die Aktie der rUcklaufigen Gesamtmarktent-
wicklung noch entziehen. Danach setzte eine Korrektur
ein, so dass im Berichtszeitraum ein Wertzuwachs von 10,8
Prozent erzielt wurde. Am 30. September 2021 notierte die
technotrans-Aktie im XETRA-Handel mit einem Schlusskurs
von 27,70 €. Die Marktkapitalisierung erhéhte sich um

18,7 Millionen € auf 191,3 Millionen €. Der Aktienkurs be-
wegte sich in einer Bandbreite zwischen 24,50 € und

31,95 € (XETRA Schlusskurse). SDAX und DAXsector Techno-
logy stiegen in den ersten neun Monaten des Jahres 2021
um 11,8 bzw. um 17,2 Prozent.

140%

130%

120%

10%

100%

90%

Jun Jul Aug Sep 80%
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Investor Relations Aktivitéten

Die Mitglieder des Vorstands und das Investor Relations
Team standen auf Analysten-Konferenzen, Roadshows
und individuellen Gesprdchen sowie Interviews umfassend
Rede und Antwort. Aufgrund der coronabedingten Kon-
taktbeschrdnkungen erfolgte der Dialog primdr in virtuel-
ler Form. Nach dem 30. September 2021 hat sich auf Basis
erhaltener Stimmrechtsmitteilungen sich der Anteil von
Luxempart S.A. auf 15,0 Prozent und der Anteil von MONO-
LITH N.V. auf 5,0 Prozent erhéht. Der Anteilsbesitz der Uni-
versal-Investment GmbH verminderte sich auf 2,97 Pro-
zent und wird nicht mehr in der Grafik gezeigt. Der Anteil
sonstiger Anteilseigner veranderte sich aufgrund dieser
Anpassungen auf 52,1 Prozent.

Research

Die technotrans-Aktie wird derzeit durch folgende Rese-
arch-Hduser beurteilt:

Institution Empfehlung Kursziel
Hauck & Aufhduser kaufen € 38,00
LBBW kaufen € 36,00
Warburg Research halten €32,60

Aktiondrsstruktur

Die Zusammensetzung der Anteilseigener auf Basis von
Mitteilungen gema §§ 33 und 34 WpHG stellte sich per
30. September 2021 wie folgt dar:

13,2 % Luxempart S.A. (LUX)
7,6 % Gerlin NV. (NL)
I 5,3 % Objectif Small Cap (F)
I 5,2 % Midlin NV. (NL)
51% Allianz Vie S.A. (F)
' M 4,7 % Loys Investment S.A. (LUX)
I 3.4 % Universal-Investment GmbH (DE)

" B8 3,0 9% MONOLITH N.V. (NL)

‘ M 52,5 % Sonstige Anteilseigner
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Investor Relations Service

Auf unserer Internetseite www.technotrans.de steht ein
umfangreiches Informationsangebot zum technotrans-
Konzern sowie zur technotrans-Aktie zur Verfigung.

Unter anderem finden Sie Informationen zu folgenden
Themen:

Equity Story inkl. Strategie,
Corporate Governance,
Nachhaltigkeit,
Analysten-Einstufungen inkl. Konsens,
KennzahlenUbersichten - individuell anpassbar,
Finanzberichte und Pr&sentationen,
Audio- und Video-Mitschnitte,
Pflichtmitteilungen,
Hauptversammlung,

IR - Services,

Finanzkalender.

Daruber hinaus steht das Investor Relations Team jederzeit
fUr den individuellen Dialog bereit.

Hinweis

Die vorliegende Quartalsmitteilung enthdlt Aussagen zur
zukUnftigen Entwicklung des technotrans-Konzerns. Sie
spiegeln die gegenwadrtigen Ansichten des Managements
der technotrans SE wider und basieren auf entsprechen-
den Plé&nen, Einsch&tzungen und Erwartungen. Wir weisen
darauf hin, dass die Aussagen gewisse Risiken und Unsi-
cherheitsfaktoren beinhalten, die dazu fihren kénnen,
dass die tatsdchlichen Ergebnisse wesentlich von den er-
warteten abweichen. Bei den in dieser Mitteilung enthalte-
nen Zahlen und Prozentangaben kédnnen Rundungsdiffe-
renzen auftreten.

Die Quartalsmitteilung der technotrans SE zum 30. Sep-
tember 2021 wurde in Ubereinstimmung mit § 53 der Bér-
senordnung fUr die Frankfurter Wertpapierbérse (FWB)
aufgestellt.
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Finanzkalender

Verdffentlichung Datum
Geschaftsbericht 2021 15. Mdrz 2022
Quartalsmitteilung 1-3/2022 3. Maqi 2022
Hauptversammlung 2022 13. Mai 2022
Halbjahresfinanzbericht 2022 9. August 2022
Quartalsmitteilung 1-9/2022 8. November 2022
Veranstaltung Datum

Deutsches Eigenkapitalforum 22. — 23. November 2021

Aktuelle Informationen zu Veranstaltungen finden Sie auf unserer Internetseite unter folgender Adresse:

https://www.technotrans.de/investor-relations/finanzkalender
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https://www.technotrans.de/investor-relations/finanzkalender

Kontakt

Frank Dernesch

Manager Investor Relations & Corporate Finance

Telefon: +49 (0)2583-301-1868
Fax: +49 (0)2583-301-1054
E-Mail:  investor-relations@technotrans.de

Allgemeine Anfragen

technotrans SE
Robert-Linnemann-Strae 17
48336 Sassenberg

Telefon: +49 (0)2583-301-1000
Fax: +49 (0)2583-301-1054
E-Mail: info@technotrans.de

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird die Sprachform des generischen Maskulinums angewandt. Diese Form soll
grundsdatzlich geschlechtsunabhdngig verstanden werden. Rundungsdifferenzen kdnnen auftreten.
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